TESTIMONIO DEL ESTATUTO SOCIAL REFORMADO DE LA COOPERATIVA ELECTRICA Y DE SERVICIOS
PUBLICO ANEXOS “ALICIA” LIMITADA.

CAPITULO I. CONSTITUCION, DOMICILIO Y DURACION. ARTICULO PRIMERO.- Con la denominacién de
Cooperativa Eléctrica y de Servicios Publicos Anexos “Alicia” Limitada, (“CESPAL”), continua funcionando
una sociedad Cooperativa para la provision de energia eléctrica y la prestacion de otros servicios, que se
regira por las disposiciones del presente estatuto, y en todo aquello que este no previere, por la
legislacion vigente en materia cooperativa. ARTICULO SEGUNDO.- El radio de accién de la Cooperativa
serd la Localidad de Alicia, Departamento San Justo, de la Provincia de Cdordoba. El mismo podra ser
extendido a otros lugares, dentro y fuera de dicho departamento, si las circunstancias lo hicieran
aconsejable. ARTICULO TERCERO.- La Cooperativa tendra su domicilio legal en la Localidad de Alicia,
Departamento San Justo, Provincia de Cérdoba. ARTICULO CUARTO.- La duracion de la Cooperativa es
ilimitada. No se disolvera mientras (10) diez socios estén dispuestos a continuarla. Si se disolviera, su
liquidacion se operara conforme a lo establecido por este estatuto y en la legislacion cooperativa
vigente. CAPITULO II. OBJETOS DE LA COOPERATIVA. ARTICULO QUINTO. La Cooperativa tendra por
objeto: a) Proveer energia eléctrica destinada al uso particular y publico, comprendiendo tanto el
servicio urbano como la electrificacion rural. A tales efectos podra adquirirla o generarla, introducirla,
transformarla y distribuirla; b) Prestar otros como el servicio de hielo, cdmaras frigorificas, instalacion y
manejo del Servicio Publico de abastecimiento de agua potable, gas, servicio de correo postal,
construccion de obras de pavimentacion, cloacas, desaglies y todos otros servicios u obras que
promuevan el bienestar de los asociados. Comprar, construir con personal propio, por administracion
y/o contratando empresas constructoras, de lineas de energia, urbanas y rurales, de telefonia, de
internet, de TV u otro tipo de obras relacionadas con los servicios prestados por la cooperativa. c)
Gestionar y obtener licencia para instalar y prestar por si o a través de terceras personas, conforme a las
leyes y reglamentaciones, los servicios de radiodifusion, transmision de programas televisivos,
generacion de contenidos audiovisuales, transmision de datos y telecomunicaciones en general; servicios
de Internet; telefonia basica o fija y telefonia celular o movil. d) Proveer materiales, utiles y enseres para
toda clase de construcciones e instalaciones relacionadas con los servicios que presta la Cooperativa, asi
como artefactos y articulos de uso doméstico, los que podran ser fabricados por la misma entidad o
adquirirlos a terceros y otorgar facilidades a sus asociados para posibilitarles su adquisicion; e) Adquirir
viviendas individuales y colectivas, o construirlas, sea con personal propio, por administracion o por
medio de contratos con empresas del ramo para entregarlas en uso o en propiedad a los asociados en las
condiciones que se especifiquen en el reglamento respectivo; f) Adquirir terrenos para si o para sus
asociados, con destino a la vivienda propia; g) Ejecutar por personal propio, por administracion o por
medio de contratos con terceros, las obras necesarias para la conservacion, ampliacion o mejoramiento
de las viviendas de sus asociados; h) Solicitar ante instituciones oficiales o privadas los créditos
necesarios para la construccion de la vivienda y gestionarlos en nombre de sus asociados para los
mismos fines; i) Adquirir en el mercado o fabricar los materiales y demds elementos para la construccion,
con destino a su empleo por la Cooperativa, o el suministro y/o enajenacion a los asociados y a terceros.
La prestacion de servicios a terceros no asociados se realizara en las condiciones que fije la autoridad de
aplicacion; j) Gestionar el concurso de los poderes publicos para la realizacion de las obras viales
necesarias, obras sanitarias y de desagiies en la zona de influencia de la Cooperativa; k) Proporcionar a
los asociados el asesoramiento en todo lo relacionado a los servicios inherentes a la cooperativa
brindandoles la asistencia técnica y juridica necesaria; |) Establecer servicios sociales como asistencia
médica y farmacéutica, sepelio, traslados en ambulancia, banco de sangre, servicio de emergencias
médicas y otros, prestandolos con medios propios o contratandolos con terceros, para los asociados y el
grupo familiar a cargo y/o terceros, en las condiciones que se fijen reglamentariamente; m) Contratar
seguros para sus directivos, empleados y asociados con las Empresas dedicadas a la actividad
aseguradora, o constituirse como tal; n) Estudiar, defender, atender o tomar por si los intereses sociales
. tales como: salubridad e higiene, seguridad, educativos, culturales y econdmicos de los asociados y sus
familiares en cuanto conciernen a los objetos de la Cooperativa; promover y difundir los principios y la
practica del Cooperativismo. ARTICULO SEXTO.- De los servicios de la Cooperativa solo podran hacer uso
los asociados. Los terceros no asociados sélo podran utilizar sus servicios con arreglo a lo dispuesto en el
Articulo 29, inciso 10 de Ley 20.337. ARTICULO SEPTIMO.- Para lograr sus fines la Cooperativa podra
celebrar convenios y contratos con entidades oficiales y privadas y con particulares; adquirir a titulo

oneroso o gratuito, toda clase de bienes muebles e inmuebles, enajenarlos arlos de conformidad al
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art 71 inc fi de este estatuto, como asi también levantar en los Gltimos toda clase de construcciones e
instalaciones. ARTICULO OCTAVO.- El Consejo de Administracion dictara los reglamentos internos a los
que se ajustaran las operaciones previstas en este estatuto, fijando con precision los derechos vy
obligaciones de la Cooperativa y de sus miembros.- Dichos reglamentos no tendran vigencia sino una vez
que hayan sido aprobados por la Asamblea y por la autoridad de aplicacién de la legislacion Cooperativa
vigente y debidamente inscriptos, excepto los que sean de mera organizacién interna de las oficinas.
ARTICULO NOVENO.- La Cooperativa podra organizar las secciones que estime necesarias con arreglo a
las operaciones que constituyen su objeto. ARTICULO DECIMO.- Por resolucién de la Asamblea, o del
Consejo de Administracion ad-referéndum de ella, la Cooperativa podra asociarse con otras para formar
una Federacién o adherirse a una ya existente, a condicién de conservar su autonomia e independencia.
ARTICULO DECIMO PRIMERO.- La Cooperativa excluye terminantemente de todos sus actos las
cuestiones religiosas, politicas, raciales, sindicales, regionales y de nacionalidades. CAPITULO 1Il. DE LOS
ASOCIADOS. ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Podra asociarse a esta Cooperativa toda persona de
existencia ideal o visible mayor de edad que acepte el presente estatuto y reglamentos que se dicten vy
no tengan intereses contrarios a la misma. Los menores de 18 afios y demas incapaces, podran
pertenecer a la Cooperativa por medio de sus representantes legales, pero no tendran voz ni voto en las
Asambleas sino por medio de estos ultimos. Cuando el asociado sea una persona de existencia ideal,
deberd acreditar al Consejo de Administracién, con la documentacidn pertinente, cual es la persona que
ejercera directamente los derechos de asociado en su nombre. ARTICULO DEQIMO TERCERO.- La
suscripcion de cuotas sociales lleva en si implicita y explicita la condicién de acepta{r por el asociado, sin
reservas, este estatuto y someterse a los acuerdos que el Consejo de Administra{tién y las Asambleas
dictaren en ejercicio de sus facultades. ARTICULO DECIMO CUARTO.- Si la Municipalidad de Alicia, se
asociase a esta Cooperativa, el aporte de Capital serd determinado por lo que establezcan las Leyes,
Decretos y Ordenanzas vigentes al momento de la asociacién. ARTICULO DECIMO QUINTO.- Toda
persona que desee asociarse presentara una solicitud por escrito ante el Consejo dé Administracién, en
los formularios que a tal efecto proveera la Cooperativa. ARTICULO DECIMO SEXTO
asociados: a) Suscribir e integrar por lo menos diez cuotas sociales, en la forma

- Son deberes de los
3 determinada en el

Articulo 20:, para adquirir la calidad de asociado; pero el Consejo de Administracién podra exigir a los

consumidores de energia eléctrica y a los usuarios de los demas servicios que pres
suscripcion e integracion de una mayor cantidad de acciones en proporcién a la po
tenga instalada o al consumo de energia que efectte, o a la utilizacion de los demas
con la reglamentacion general que a tal efecto dicte el Consejo de Administracion, ¢
servicio que en particular demande su atencidn, incluidos sus costos financieros ; b)
pecuniarios impuestos por este estatuto; c) Cumplir las obligaciones que contrajere
d) Observar las disposiciones del presente estatuto
resoluciones de las asambleas y del Consejo de Administracién. ARTICULO DEC
derechos de los asociados: a) Utilizar los servicios de la Cooperativa, en las condicid
reglamentarias; b) Proponer a las Asambleas y al Consejo de Administracion tod

y reglamentos que se

tengan por convenientes al interés social; c) Participar en las Asambleas con voz y va
este ultimo derecho solo en el caso de haber accedido a alguno de los servic
cooperativa por el termino de 6 meses anteriores al cierre del ejercicio, poseer por
antigtiedad a dicha fecha y no registrar deuda al cierre de dicho ejercicio; d) e
Administracion y Fiscalizacién previsto por este estatuto, para cuyo desempefio
requisitos que el mismo establece para el cargo de que se trate; e) Solicitar la conva
extraordinaria de conformidad con las normas del estatuto; f) Tener libre acceso
Registro de Asociados; solicitar al Sindico informacion sobre las constancias de
Retirarse voluntariamente al finalizar el Ejercicio social dando aviso con treinta dias
fecha. ARTICULO DECIMO OCTAVO.- El Consejo de Administracion podra excluir a
casos siguientes: a) Incumplimiento debidamente comprobado de las disposiciones g
o de los reglamentos sociales; b) Incumplimiento de cualquiera de las obligacion
Cooperativa; ¢) Comision de cualquier acto que perjudique moral o materialmente
cualquiera de los casos precedentemente mencionados el asociado excluido p
Asamblea ordinaria o ante una Asamblea extraordinaria, dentro de los treinta d
notificacion de la medida. En el primer supuesto sera condicion de admisibil
presentacion hasta sesenta dias después de la fecha de cierre del Ejercicio. En el s
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apelacion deberda contar el apoyo del diez por ciento (10%

las condiciones establecidas en el Articulo 53 del estatu

autenticidad de las firmas, el Consejo podra adoptar los
medida de exclusion se aplicara desde la fecha en que se

recurso de apelacion deja en suspenso la exclusion hasta e
IV. DEL CAPITAL SOCIAL. ARTICULO DECIMO NOVENO.- El
por cuotas sociales indivisibles de DIEZ PESOS cada una. Cg
mas cuotas sociales, que revestiran el caracter de nominat
y con el acuerdo del Consejo de Administracion; no se a
medie entre la fecha de cierre del Ejercicio y la realizaci
cuotas sociales seran pagaderas al contado o fraccionadani
de Administracion, teniendo en cuenta la legislacion V
PRIMERO. Cuando las necesidades de la Cooperativa lo rg
las cuotas sociales, teniendo en cuenta algunos o varios de
el consumo de energia eléctrica, el volumen de utilizacion
obras que el servicio demande, incluidos sus costos fina
electrificacion rural o de obras relacionadas con otros serv

de los asociados, como minimo, que reunan
0. En caso de que surgieran dudas sobre la
recursos necesarios para su verificacion. La
a notificada al asociado. La interposicion del
| pronunciamiento de la Asamblea. CAPITULO
capital Social es ilimitado y estara constituido
nstardn en acciones representativas de una o
vas y podran transferirse solo entre asociados
utoriza la transferencia durante el lapso que
6n de la asamblea. ARTICULO VIGESIMO. Las
ente en montos y plazos que fijara el Consejo
igente en la materia. ARTICULO VIGESIMO
quieran, podra exigirse la incrementacion de
los siguientes factores: La potencia instalada,
de los demas servicios y/o las inversiones en
ncieros. Para el cumplimiento de planes de
cios que demanden considerables inversiones

financieras. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- Las acciomes seran tomadas de un libro talonario y

contendran las siguientes formalidades: a) Denominacion
Mencion de la autorizacion para funcionar y de la inscr
vigente; c) Numero y valor nominal de las cuotas sociales
orden y fecha de emision; e) Firma autégrafa del Preside
TERCERO. La transferencia de cuotas sociales producira e
en el Registro de Asociados. Se hara constar en los tituld
apoderado vy las firmas prescriptas en el articulo anterior. A
no integre las cuotas sociales suscriptas en las condiciones
obligacion financiera que tuviere con la Cooperativa, ind
plazo y debera resarcir los dafios e intereses que fije el Con
a regularizar su situacion, no lo hiciere dentro del plazo de
derechos con pérdidas de las sumas abonadas que ser
perjuicio de ello el Consejo de Administracion podra opt
suscripcion y/o de la obligacién incumplida. ARTICULO VIG
afectadas como mayor garantia de las operaciones que el
liquidacion definitiva a favor del asociado puede ser pra
todas las deudas que tuviere con aquella. ARTICULO VIGES
serda reembolsable anualmente a los asociados que lo
integrado. Las solicitudes deberan fundamentarse por e

, domicilio, fecha y lugar de constitucion; b)
pcidon prevista por la legislacion cooperativa

que representan; d) Numero correlativo de
hte, Tesorero y Sindico. ARTICULO VIGESIMO
fectos recién desde la fecha de su inscripcion
s respectivos, con la firma del cedente o su
ARTICULO VIGESIMO CUARTO. El asociado que
previstas en este estatuto o no cumpliera otra
urrira en mora por el mero vencimiento del
sejo de Administracion. Si intimado el deudor
sesenta dias se producira la caducidad de sus
an transferidas al Fondo Reserva Legal. Sin
r por exigir el cumplimiento del contrato de
ESIMO QUINTO. Las cuotas sociales quedaran
asociado realice con la Cooperativa. Ninguna
cticada sin haberse descontado previamente
5IMO SEXTO. El importe de las cuotas sociales
soliciten después de cinco anos de haberse
scrito y se atenderan por estricto orden de

presentacion y solo hasta donde alcancen las disponibilidadles que a este efecto prevé el articulo 279 Los

casos que no puedan ser atendidos con dicho porcentaje
de antigiiedad. El Consejo de Administracion podra aco
cuando se hubieran agotado las mencionadas disponi
alejamiento definitivo de la Localidad, necesidad econd
Administracion considere de fuerza mayor. ARTICULO VIGE
de reembolso de cuotas sociales se destinara el cinco por
ultimo Balance aprobado. Las que quedaran pendiente de
al cincuenta porciento (50%) de la tasa fijada por el Bal
depdsitos en Caja de Ahorro. ARTICULO VIGESIMO OCTA
duplicado de los titulos de cuotas sociales abonara,
administrativos, el importe que para todos los casos

Administraciéon. ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- En caso d
sociales por cualquier causa, el Consejo de Administracion
mismos, previas las investigaciones y tramites que estime
retiro, exclusion o disolucion los asociados solo tienen de
de sus cuotas sociales integradas, deducidas las pérdida
soportar. ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- Todos los a

o seran en los ejercicios siguientes por orden
rdar el reembolso antes de ese plazo y aun
bilidades, si las causas invocadas fueran de
mica manifiesta u otras que el Consejo de
SIMO SEPTIMO. Para satisfacer las solicitudes
ciento del Capital Integrado de acuerdo con el
reembolso devengaran un interés equivalente
nco Central de la Republica Argentina para
VO.- El asociado que solicite transferencia o
en concepto de reintegracion de gastos
similares fije periodicamente el Consejo de
e extravio o desaparicion de titulos de cuotas
queda facultado para emitir duplicados de los
necesarios. ARTICULO TRIGESIMO.- En caso de
echo a que se les reembolse el valor nominal
s que proporcionalmente les correspondiera
sociados tienen iguales derechos y deberes
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cualquiera sea el ndmero de cuotas sociales que hayan suscripto o integrado.
CONTABILIDAD Y EL EJERCICIO SOCIAL. ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- La contab
idioma nacional y con arreglo a lo dispuesto por el Articulo 432 del Cédigo de
TRIGESIMO TERCERO.- Ademas de los Libros prescriptos por el Articulo 442 del Cd
llevaran los siguientes: a) Registro de Asociados; b) Actas de Asambleas; c) Act
Consejo de Administracion; d) Informes de Auditoria e) Informes de Sindicatu
rubricados conforme a lo dispuesto por el articulo 382 de la Ley 20.337. ARTICULO 1
Anualmente se confeccionard, Inventario, Balance General, Estado de Resultad

CAPITULO V. DE LA

ilidad serd llevada en
Comercio. ARTICULO

digo de Comercio se
as de reuniones del
a; dicho libros sera
RIGESIMO CUARTO.-

bs y demas Cuadros

Anexos, cuya presentacion se ajustara a las disposiciones que dicte la autoridad de aplicacién. A tales

efectos el Ejercicio social se cerrard el dia treinta y uno de Diciembre de cada afio. A
QUINTO.- La Memoria anual del Consejo de Administracién debera contener una d
de la Cooperativa con mencion de las diferentes secciones en que opera, activ
proyectos en curso de ejecucion. Hard especial referencia a: a) Los gastos e
estuvieran discriminados en el estado de resultados y otros cuadros anexos; b) L3
social con la Cooperativa de Grado superior, con mencién del porcentaje de las resy
c) Las sumas invertidas en educacidn y capacitacién cooperativa, con indicacién de
0 mencion de la Cooperativa de grado superior o institucién especializada a la que
los fondos respectivos para tales fines. ARTICULO TRIGESIMO SEXTO.- Copias del Bal
de Resultados y Cuadros Anexos, juntamente con la memoria y acompafados de los
y del Auditor y demas documentos deberan ser puestos a disposicion de los a
sucursales y cualquier otra especie de representacion permanente, y remitida
aplicacion y al érgano local competente con no menos de quince (15) dias de anticip
de la Asamblea que considerara dichos documentos. En caso de que los mismos fué
la Asamblea se remitira también copia de los definitivos a la autoridad de aplicac
competente dentro de los treinta dias. ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO.- Seran ex
sélo aquellos que provengan de la diferencia entre el costo y el precio del ser
asociados. De los excedentes repartibles se destinara: a) El cinco por ciento (5%) 4
cinco por ciento (5%) al Fondo de Accién Asistencial y Laboral o para Estimulo del
por ciento (5%) al Fondo de Educacién y Capacitacion Cooperativa; d) Una suma
pagar un interés a las cuotas sociales integradas al cierre del Ejercicio anterior al co
podra exceder en mas de un punto al que cobra el Banco de la Nacién Argentina e
descuento; e) El resto se distribuira entre los asociados en concepto de retorno en
servicios utilizados para la Seccién Servicios Publicos; 2) Servicios utilizados u operac
la Vivienda y 3) Al consumo hecho por cada asociado a la Seccién Consumo. Los exd
de la prestacion de servicios a no asociados autorizada por esta ley, se destinaran a
de reserva. ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO.- Los resultados se determinaran por sa
distribuirse excedentes sin compensar previamente los quebrantos de las qué
pérdidas. Cuando se hubieren utilizado reservas para compensar quebrantos no
excedentes sin antes haberlas reconstruido al nivel anterior a su utilizacién. Tampoc
excedentes sin haber compensado las pérdidas de Ejercicios anteriores. ARTICULO T
La Asamblea podra resolver que el retorno se distribuya, total o parcialmente, en
sociales; pero hasta tanto la Cooperativa no cancele las deudas que contrajere pq
redes y demas instalaciones necesarias para las actividades especificadas en el A
integradas en primer término las cuotas sociales suscriptas; el remanente, si lo hub
cuotas sociales. Las fracciones que no alcanzaran a integrar una accion serdn acredi
Especial para aplicarse a la suscripcion de nuevas cuotas sociales integrables con

futuros. ARTICULO CUADRAGESIMO.- El importe de los retornos quedara a disposid

después de treinta (30) dias de realizada la Asamblea. En caso de no ser retirados

ochenta (180) dias siguientes se acreditardn en cuotas sociales. CAPITULO VI. I

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO.- Las Asambleas seran ordinarias y extraord

Ordinaria debera realizarse dentro de los cuatro meses siguientes a la fecha de cier

considerar los documentos mencionados en el Articulo Trigésimo sexto de es
consejeros y sindicos, sin perjuicio de los demas asuntos incluidos en el Orden de

Extraordinarias tendran lugar toda vez que lo disponga el Consejo de Administ]
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menos, al diez por ciento (10%) del total y que reunan las dondiciones establecidas en el Articulo 572 del
as, el Consejo podra adoptar las medidas que

palizara dentro del plazo de sesenta dias de

presenté. En caso de duda sobre la autenticidad de las firm
aseguren su verificacion. La Asamblea extraordinaria se r
recibida la solicitud, en su caso. El Consejo puede denegar el pedido incorporando los asuntos que lo
D esta se realice dentro del plazo de noventa
CUADRAGESIMO SEGUNDO.- Las Asambleas

e (15) dias de anticipacion, por lo menos, a la

motivan al Orden del Dia de la asamblea ordinaria, cuandq
dias de la fecha de presentacién de la solicitud. ARTICULO
ordinarias y las extraordinarias serdn convocadas con quing
fecha de su realizacion. La convocatoria incluira el Orden dél Dia a considerar y determinara: fecha, hora,
lugar de realizacién y caracter de la asamblea. Con la misma anticipacion, la realizacion de la asamblea
sera comunicada a la autoridad de aplicacién y al 6rgano local competente, acompafiando, en su caso, la
documentacién mencionada en este estatuto y toda otra

Dichos documentos y el padrén de asociados seran puesto

que deba ser considerada por la asamblea.
5 a la vista y a disposicidn de los asociados en
el lugar en que se acostumbra exhibir los anuncios de la Cooperativa. Los asociados seran citados por
| orden del dia pertinente y el lugar donde se
ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO.- Cada

una tarjeta credencial en la cual constard su

escrito a la asamblea, haciéndoles saber la convocatoria y ¢
encuentra a su disposicion la documentacion a considerar
asociado debera solicitar previamente a la administracion
nombre y si tiene o no obligaciones vencidas pendientes e pago con la Cooperativa. La credencial se
expedira hasta la iniciaciéon de la Asamblea. Tendran voz y voto en las asambleas ordinarias vy
as sociales suscriptas y/o que estén al dia en

s demas obligaciones de plazo vencido con la

extraordinarias, los asociados que hayan integrado las cuo
los pagos parciales de las mismas y que hayan cumplido su
Cooperativa; a falta de alguno de estos requisitos solo terjdran derecho a voz. Tarjetas credenciales de
color distintos identificaran a los que puedan ejercer el de
Antes de ingresar a cualquier asamblea firmaran el Libjo de Asistencia. ARTICULO CUADRAGESIMO
CUARTO.- Las Asambleas se realizaran validamente sea d
después de la fijada en la convocatoria, si antes no se hubig
ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO.- Serd nula toda decis

orden del dia, salvo la elecciéon de los encargados de

recho de voto y a los que no pueden hacerlo.

ual fuere el nimero de asistentes, una hora
re reunido la mitad mds uno de los asociados.
6n sobre materia extrafia a las incluidas en el
uscribir el acta. ARTICULO CUADRAGESIMO
SEXTO.- Cada asociado tendrd un solo voto cualquiera fdera el nimero de las cuotas sociales. No se
autoriza el voto por poder, excepto el de los representantds legales por sus representados. En el caso de
Personas Juridicas, el Representante debera acreditar la ex|stencia y caracter en el que va a concurrir con
hento constitutivo (Acta constitutiva, contrato
autoridades ; 3- Copia certificada del Acta en

bs asociados que sean titulares en condominio

los siguientes instrumentos: 1-Copia certificada del Instrun
social, etc.); 2-Copia certificada del acta de designacién de
la que conste la autorizacion para votar en la Asamblea.- L
de cuotas sociales unificaran su representacion para votdr en las Asambleas, debiendo comunicar por

nota al presidente de la Asamblea cual de los condéminos ha sido designado para votar en

representacion de los demas, antes de iniciarse la misma, con firma certificada del condéomino que
presta autorizacién.- En el caso de asociados fallecilos, no podran votar sus herederos. Las
certificaciones de copias y firmas, podran ser realizadas pdr Autoridad Judicial, o bien escribano publico.
ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO.- La eleccién de lop miembros del Consejo de Administracion y
Organo de fiscalizacidn se efectuard en votacion secreta, con el sistema de BOLETA UNICA, ordenados los
postulantes alfabéticamente, conforme al siguiente procedlimiento: a) La eleccion se hara con los socios
interesados o dispuestos en ocupar cargos en el Consejo dp Administracion o en la sindicatura, debiendo
anotarse en la administracién de la cooperativa persqnalmente y de manera individual, dejando

asentado el numero de socio, apellido, y nombres, numero de documento de identidad, domicilio

particular y domicilio especial en el radio urbano, rubrican
hora 13 del octavo dia habil anterior al de la celebracion
deberd verificar en cada caso si retune las condiciones pa
recibe ninguna observacién dentro de las 24 hs corridas
que no haya postulantes o los mismos sean insuficientes

podra desde su seno completar o constituir totalmente la
proclamandola posteriormente. En esta circunstancia no s
de la realizacién del acto eleccionario, la Asamblea design
votos integrada por tres socios, elegida de mutuo acuerdd
de la Comisién Escrutadora completardn su cometido la

votos obtenidos por cada Socio postulante, y el resultadg
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o el compromiso de aceptar el cargo, hasta la
de la Asamblea. El Consejo de Administracion
a ser electo (art 57 y 58). Si el postulante no
siguientes, se considera aceptado. b) En caso
bara cubrir la totalidad de cargos, la Asamblea
lista de los nuevos consejeros y fiscalizadores
bra necesaria la votacion secreta. c) A los fines
ara una Comision Receptora y Escrutadora de
. Concluido el acto eleccionario, los miembros
brando un acta que contendra el nimero de

final detallando por simple mayoria de votos




obtenidos los que ocuparan los cargos de titular y suplente. Seran titulares los qu
cantidad de votos y suplentes quienes lo sigan en orden de votos. En caso de em
socios la definicion sera por sorteo. Después de dar a conocer publicamente ¢
suscripto los miembros de la Comisién seran proclamados los Socios electos. ARTIC
OCTAVO.- Las resoluciones de las asambleas se adoptardn por simple mayoria d
momento de la votacion, con excepcidon de las relativas a las reformas del estatu
social, fusion e incorporacion o disolucion de la Cooperativa, para las cuales se ey
dos tercios (2/3) de los asociados presentes en el momento de la votacién. Los
votar serdn considerados, a los efectos del cdmputo, como ausentes. ARTICU
NOVENO.- Los consejeros, sindicos, gerentes, y auditores tienen voz en las asamb
votar sobre la Menoria, el Balance y demas asuntos relacionados con su gest
resoluciones referentes a su responsabilidad. ARTICULO QUINCUAGESIMO.- Las

e obtengan la mayor
pate entre dos o mas

| acta que hubieran

ULO CUADRAGESIMO

e

los presentes en el

to, cambio de objeto
igira una mayoria de
ue se abstengan de

LO CUADRAGESIMO

leas pero no pueden
on ni acerca de las

resoluciones de las

asambleas y la sintesis de las deliberaciones que las precedan seran transcriptas en el Libro de Actas de

Asambleas debiendo ser firmadas por el Presidente, el Secretario y dos asociad
asamblea. Dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de su realizacion se r

bs designados por la
pmitira a la autoridad

de aplicacion y al 6rgano local competente copia autenticada del acta y de los documentos aprobados en

su caso. Cualquier asociado podra solicitar, a su costo, copia del acta. ARTICU
PRIMERO.- Una vez constituida la asamblea debe considerar todos los asuntos incl
dia, sin prejuicio de pasar a cuarto intermedio una 0 mas veces dentro de un plazd
dias, especificando en cada caso, dia, hora y lugar de reanudacion. Se confecc
reunion. ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO.- Es de competencia exclusiva de
que el asunto figure en el orden del dia, la consideracién de: a) Memoria, Balance
Resultados y demas Cuadros Anexos; b) Informe del Sindico y del Auditor; c) Distrib
d) Fusion o incorporacion; e) Disolucion; f) Cambio de objeto social; g) Participacion
de caracter publico, entes descentralizados y empresas del Estado en los térming
noveno de la Ley 20.337; h) Asociacion con personas de otro caracter juridico
estatuto; j) Eleccion de consejeros y sindicos. ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCER
sindicos podran ser removidos en cualquier tiempo por resolucién de la asamt

O QUINCUAGESIMO

lidos en el orden del

total de treinta (30)

onara actas de cada
@ Asamblea, siempre

General, Estados de

ucion de Excedentes;
de personas juridicas

del Articulo Décimo
i) Modificacion del
O.- Los consejeros y
lea. Esta puede ser

adoptada aunque no figure en el Orden del Dia, siempre que sea consecuencia directa de un asunto

incluido en el y que el voto aprobatorio de la remocidn, cuente con los dos terd
presentes en el momento de la votaciéon. ARTICULO QUINCUAGESIMO CUARTO - El
objeto social da lugar al derecho de receso, el cual podra ejercerse por
favorablemente, dentro del quinto dia, y por los ausentes dentro los treinta di
asamblea. El reembolso de las cuotas sociales por esta causa, se efectuara dentrd
dias de notificada la voluntad de receso. No rige en este ultimo caso la limitaci
articulo vigésimo séptimo de este estatuto. ARTICULO QUINCUAGESIMO QUINTO.-
asambleas de acuerdo con la Ley, el estatuto y los reglamentos son obligatorios parg
salvo lo dispuesto por el articulo anterior. CAPITULO VII. DE LA ADMINISTRACION
ARTICULO QUINCUAGESIMO SEXTO.- La administracion de la Cooperativa estara a
de Administracién constituido por nueve (9) titulares y tres (3) suplentes. ARTICU

os de los miembros

fambio sustancial del
luienes no votaron

s de clausura de la
de los noventa (90)

bn autorizada por el

Las decisiones de las
todos los asociados,
Y REPRESENTACION.
cargo de un Consejo
O QUINCUAGESIMO

SEPTIMO.- Para ser consejero se requiere: a) Ser Asociado; b) Tener capacidad para ¢
deuda vencida con la Cooperativa, cualquiera sea la causa de la misma; d) Que
Cooperativa, hayan sido normales y no hubieran motivado ninguna intervencié

bligarse; c) No tener

qus relaciones con la

judicial. ARTICULO

QUINCUAGESIMO OCTAVO.- No pueden ser consejeros: a) Los fallidos por quiebra cdlpable o fraudulenta
hasta diez (10) afios después de su rehabilitacion; b) Los fallidos por quiebra casugl o los concursados,
hasta 5 aflos después de su rehabilitacién; c) Los Directores o Administradores|de sociedades cuya
conducta se calificare de culpable o fraudulenta, hasta diez (10) afios después de su-fehabilitacidn; d) Los
condenados con accesoria de inhabilitacion de ejercer cargos publicos, hasta diez ([L0) afios después de
cumplida la condena: e) Los condenados por hurto, robo, defraudacién, cohecho, e

fondos, delitos contra la fe publica, hasta diez (10) afios después de cumplid

ision de cheque sin
la condena; f) Los
des hasta diez (10)
afos después de cumplida la condena: g) Las personas que perciban sueldos, honordrios o comisiones de
estatuto. ARTICULO
n TRES afios en sus

condenados por delitos en la constitucion, funcionamiento y liquidacion de socieds

la Cooperativa, salvo lo dispuesto en el articulo septuagésimo cuarto (742) de este
QUINCUAGESIMO NOVENO.- Los miembros del Consejo de Administracién durar
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nueva forma de renovacion de autoridades y por uUnica vdz, el Consejo de Administracion al cierre del

ejercicio en el que entrara en vigencia estas nuevas reformas aprobadas por Asamblea y por el érgano

pertinente, sorteard entre los Consejeros en ejercicio los trés que continuaran hasta cumplir su mandato,

incorporando seis nuevos Consejeros por orden de votos o
cantidad de votos durardn tres afios en sus funciones vy I¢

Consejo de Administracidon se renovara por tercio y por
cargos, que serd de comun acuerdo o por votacion se

suplentes duraran un afo en sus funciones, con excepd
completaran los periodos de estos. ARTICULO SEXAGESIM

eleccion el Consejo de Administracion elegira anualmente

btenidos, de los cuales, los primeros tres en
s tres siguientes dos afios. En lo sucesivo el
hntigliedad, con caducidad y renovacion de
treta de los nueve titulares. Los miembros
on de los que reemplacen a titulares, que
O.- En su primera reunion después de cada

bn su seno, de comun acuerdo o por votacion

secreta de los nueve titulares, al Presidente, Vice-Presidente, Secretario, pro-Secretario, Tesorero , Pro-

Tesorero, los tres miembros restantes quedaran en calidad
acuerdo o por sorteo. ARTICULO SEXAGESIMO PRIMER
efectuada la asamblea, los miembros del Consejo de A
entrantes de todos los bienes de la Cooperativa en una re
Consejo de Administracion se mantendran en sus funcione

ARTICULO SEXAGESIMO SEGUNDO.- Por resolucién de |

personal realizado por los consejeros en el cumplimier]

efectuados en el ejercicio del cargo seran reembolsados. A

de vocales titulares, el orden sera de comun
D.- Dentro del término de quince dias de
dministracion salientes haran entrega a los
Linidn convocada al efecto. Los miembros del
5 hasta que se incorporen sus reemplazantes.
h asamblea podrd ser retribuido el trabajo
to de la actividad institucional. Los gastos
RTICULO SEXAGESIMO TERCERO.- El Consejo

de Administracidon se reunird por lo menos una vez al hes y cuando lo requiera cualquiera de sus

miembros. En este ultimo caso la convocatoria se hara po
dia de recibido el pedido. En su defecto podra convoca
quérum sera de mas de la mitad de los consejeros, siend
mayoria de votos. El presidente tendra voto y en caso de e
produjera vacancia después de incorporados los suplen

hasta la reunién de la primera Asamblea. ARTICULO S
debidamente citado, faltare durante la duracion de su

alternadas a las reuniones del Consejo de Administraci
considerado como dimitente. ARTICULO SEXAGESIMO

deberdn presentar su dimisiéon al Consejo de Administra
afectare su regular funcionamiento. En caso contrario, e
hasta tanto la Asamblea se pronuncie. ARTICULO SEXAGES
Administracion suspendiese sus pagos, solicitare concursoj
durante el ejercicio de su mandato, quedara de hecho
Administracion procedera a reemplazarlo conforme lo esta
ARTICULO SEXAGESIMO SEPTIMO.- En ausencia del
Administracion seran presididas por el Vice Presidente y
designe al efecto. En igual forma se suplira la ausen
protesorero. ARTICULO SEXAGESIMO OCTAVO.- Cuand
Consejeros se reduzca al punto de impedir la formacion de

el presidente para reunirse dentro del sexto
lo cualquiera de los consejeros titulares. El
b valida las resoluciones tomadas por simple
pate, tendra el voto adicional decisorio. Si se
s, el sindico designara a los reemplazantes
EXAGESIMO CUARTO.- Todo miembro que,
mandato tres veces consecutivas 0 cinco
bn, sin justificacion de su inasistencia, sera
QUINTO.- Los Consejeros que renunciaren,
Lion y este podrd aceptarla siempre que no
renunciante debera continuar en funciones
MO SEXTO.- Si algin miembro del Consejo de
civil o fuera declarado en estado de quiebra
cesante en sus funciones y el Consejo de
blece el articulo quincuagésimo noveno (599).
presidente, las sesiones del Consejo de
en ausencia de ambos, por el vocal que se
cia del secretario, prosecretario, tesorero,
b por vacantes definitivas el numero de

quorum, el Consejo de Administracion debera

convocar en el término de treinta (30) dias y siempre que flalten mas de noventa dias para la celebracion

de la Asamblea ordinaria, una Asamblea extraordinaria a
NOVENO.- Las deliberaciones y resoluciones del Consejo d
de Actas previsto en el Articulo trigésimo tercero (332) inc
por el presidente y el secretario. ARTICULO SEPTUAGESIN
cargo la direccion de las operaciones sociales dentro de
aplicacion supletoria de las normas del mandato. ARTICU
atribuciones del Consejo de Administracion: a) Atender |

bbjeto de integrarlo. ARTICULO SEXAGESIMO
e Administracion seran registradas en el libro
so c) de este estatuto y deberan ser firmadas
N0.- El Consejo de Administracion tiene a su
os limites que fija el presente estatuto, con
|O SEPTUAGESIMO PRIMERO.- Son deberes y
h marcha de la Cooperativa; cumplir y hacer

cumplir el estatuto y los reglamentos sociales, sus propias decisiones y las resoluciones de las Asambleas;

b) Fijar las tarifas del servicio de electricidad y de los de
precios de los productos que distribuya; c) Suspender el s
los demads que preste, en caso de falta transitoria de capac
de fuerza mayor; negarlos en caso de fraude o de falt
vencidas que tuviere con la Cooperativa; d) Establecer y r

mas que preste la Cooperativa y también los
iministro de los servicios de electricidad y de
dad o posibilidad de proveerlos o por razones
de pago de cualquiera de las obligaciones

belamentar las bases de la proporcionalidad a

que ha de ajustarse la suscripcién e integracién de accioffes por los usuarios de los distintos servicios,

PRESIDENTE




conforme a lo dispuesto en el articulo décimo sexto (162) inciso a) de este estatufo. Fijar la cantidad de

especialmente en los
p la rural y que por su
s, cuidando que las

cuotas de capital que deben suscribir los asociados y los plazos para su integracion
casos de obras nuevas o ampliaciones que se realicen tanto en el area urbana com
naturaleza e importancia demanden inversiones o financiaciones extraordinari
respectivas reglamentaciones y contratos prevean las modalidades de cumplimierfto de las obligaciones
de los usuarios de acuerdo con las circunstancias y condiciones que cada realizaciop requiere; e) Fijar los
intereses y tasas por cuotas por costos administrativos que se aplicaran en I3

asociados con la Cooperativa dentro de los limites establecidos por la Ley 20.337;

s operaciones de los
f) Fijar los precios de
los materiales y de los demas elementos necesarios para la construccion; g) Celebrar contratos con
organismos privados u oficiales nacionales o extranjeros relacionados con la prestdcion de los servicios y
para la financiacion de los estudios, proyectos y obras que requieran las actiidades que realiza la
Cooperativa, celebrar con los asociados y con terceros los contratos y convenios jecesarios o que sean
convenientes para el cumplimiento de los fines sociales; h) Percibir las tasas del ser}icio de Agua potable,
aprobadas conforme a los convenios suscriptos oportunamente con entidades oficiales; i) Nombrar al
Gerente y al personal no comprendido en el Convenio Colectivo por concurs
capacitacion, exigiendo las garantias que estime conveniente. Fijarles sus remurjeraciones, deberes y
atribuciones y prescindir de sus servicios; j) Establecer y acordar los servicios y gasfos de administracion.
Dictar los reglamentos internos necesarios para la buena marcha de la Cooperativa

a las Asambleas y a la autoridad de aplicacién antes de entrar en vigencia, excepto

p de antecedentes y

que seran sometidos
cuando conciernan a
la organizacién de las oficinas; k) Considerar y resolver sobre cualquier docgmento que importe
obligacion de pago o contrato que obligue a la Cooperativa; |) Resolver por simple
o rechazo de las solicitudes de ingreso en sesién secreta y en el Gltimo caso fundad

nayoria la aceptacion
a en acta, autorizar o
negar la transferencia de cuotas sociales conforme al articulo Décimo novend (199) del presente
estatuto; m) Solicitar préstamos a los Bancos oficiales, mixtos y privados, o a cuplquier institucién de
Crédito; n) Adquirir, enajenar, gravar, locar y en general, celebrar toda clase de lactos juridicos sobre

bienes muebles e inmuebles, requiriéndose la autorizacién previa de la Asamblea kuando el valor de la

operacion exceda del veinte por ciento (20%) del Capital suscripto segun el ultin
requiriéndose también autorizacién de la Asamblea en caso de disposicién de bien

o Balance aprobado,

es inmuebles a titulo

gratuito; fi) Nombrar comisiones asesoras honorarias y establecer sus funciofes; o) Excluir a los

asociados conforme al articulo décimo octavo (189); p) Iniciar y transar juid
interponer toda clase de recursos; nombrar procuradores o representantes e
someter a arbitros y efectuar todos los actos necesarios para salvaguardar
Cooperativa; q) Delegar en cualquier miembro del cuerpo el cumplimiento de di
juicio, requieran ese procedimiento para su mas rapida y eficaz ejecucion; r) Otorn
funcionarios o terceros los poderes que juzguen necesarios para la mejor adminig
esto no importen delegacion de facultades inherentes al Consejo; dichos poderes
Consejo haya sido renovado o modificado, mientras no sean renovados por el cu
beneficio de la Cooperativa, el apoyo material y moral de los poderes publicos
directa e indirectamente pueden propender a la mas facil y eficaz realizacion de los
t) Convocar las Asambleas ordinarias y extraordinarias, asistir a ellas y propo

ios, abandonarlos e

Epeciales, transigir y

los intereses de la

posiciones que, a su

gar al Gerente, otros

tracion, siempre que

Eubsistiran aunque el
erpo; s) Procurar en

P

institucionales que
objetivos de aquella;

her o someter a su

consideracion todo lo que sea conveniente a los fines de la entidad; u) Redactar la pnemoria anual al que

acompafiara el Inventario, el Balance y la Cuenta de Pérdidas y Excedentes corresp
Social, documentos que, con el informe del Sindico y del Auditor y el Proyect
Excedentes, debera presentar a consideracion de la Asamblea; v) Resolver sobre td
la Cooperativa que no estuviere previsto en el estatuto, salvo aquello reservado a
Asamblea. ARTICULO SEPTUAGESIMO SEGUNDO.- Los consejeros sélo podr3
responsabilidad por violacién de la Ley, el estatuto o el reglamento, mediante la
participado en la resoluciéon impugnada o la constancia en acta de su voto €
SEPTUAGESIMO TERCERO.- Los consejeros podran hacer uso de los servicios sod
condiciones con los demas asociados. ARTICULO SEPTUAGESIMO CUARTO.- El cq
operacién o asunto determinado tuviera intereses contrarios a los de la Cooperd
saber al Consejo de Administracion y al Sindico y abstenerse de intervenir en la
votacion. Los consejeros no pueden efectuar operaciones por cuenta propid
competencia con la Cooperativa. ARTICULO SEPTUAGESIMO QUINTO.- El Presidentd
legal de la Cooperativa en todos sus actos. Son sus deberes y atribuciones: vigilar el

=
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bndientes al Ejercicio
b de Distribucion de
do lo concerniente a
a competencia de la
N ser eximidos de
prueba de no haber
n contra. ARTICULO
ales en iguéldad de
nsejero que en una
tiva, debera hacerlo
deliberacion y en la
o de terceros en
es el representante

i/elfeumplimiento del
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estatuto, de los reglamentos y resoluciones de Consejo de
citacion y presidir las reuniones de los organos socialg
interinamente los asuntos de caracter urgente, dando g

celebre; firmar con el secretario y el tesorero los docume

que importen obligacion de pago o contrato que obligue

escrituras publicas que sean consecuencia de operacion
firmar con el secretario y el tesorero las Memorias y los B
cada caso los documentos referidos en los articulos 22¢

secretario los poderes autorizados por el Consejo de Admi
El Vicepresidente reemplazard al presidente con todos su

transitoria o vacancia del cargo. A falta de presidente y vi
Consejo de Administracién o la asamblea, segun el caso, g
los consejeros. En caso de fallecimiento, renuncia o revq

reemplazado por un vocal. ARTICULO SEPTUAGESIMO
secretario: citar a los miembro del Consejo a sesion y a lo

segun el presente estatuto; refrendar los documentos soci3

actas y memorias; cuidar del archivo social; llevar los li
reuniones de la asamblea. Organizar y disponer lo necesari
de los servicios que preste la Cooperativa. En caso de

secretario sera reemplazado por el pro secretario con Ig

Administracion y de la asamblea; disponer la
s precedentemente mencionados; resolver
uenta al consejo en la primera sesion que
htos previamente autorizados por el Consejo
h la Cooperativa; firmar con el secretario las
bs previamente autorizadas por el Consejo;
blances; firmar con las personas indicadas en
502 y 692 de este estatuto; otorgar con el
istracion. ARTICULO SEPTUAGESIMO SEXTO.-
deberes y atribuciones en caso de ausencia
ce-presidente y al solo efecto de sesionar, el
esignaran como presidente ad-hoc a otro de
cacion del mandato, el vice presidente sera
SEPTIMO.- Son deberes y atribuciones del
asociados a asambleas, cuando corresponda
les autorizados por el presidente; redactar las
bros de actas de sesiones del Consejo y de
b para asegurar la operaciéon y mantenimiento
husencia transitoria o vacancia del cargo, el
s mismos deberes y atribuciones. ARTICULO

SEPTUAGESIMO OCTAVO.- Son deberes y atribuciones del tesorero: firmar los documentos a cuyo

respecto se prescribe tal requisito en el presente estatuto;

Registro de Asociados; percibir los valores que por cualquig

pagos autorizados por el Consejo de Administracién y pre

En caso de ausencia transitoria o vacancia del cargo, el te
con los mismos deberes y atribuciones. CAPITULO VIII.
SEPTUAGESIMO NOVENO.- La fiscalizaciéon estard a cg

preferentemente profesional o con capacidad demostrada
a lo establecido en el Art. 47 inc a y b. El sindico suplen

transitoria o vacancia del cargo, con los mismos deberes

su mandato y podran ser reelegidos. ARTICULO OCTOGES

hallen inhabilitados para ser consejeros de acuerdo con Id

cényuges vy los parientes de los consejeros y gerentes po
grado inclusive. ARTICULO OCTOGESIMO PRIMERO.- S
administracion, a cuyo efecto examinard los libros y los doj

puardar los valores de la Cooperativa; llevar el
r titulo ingresen a la Cooperativa; efectuar los
entar a este estados mensuales de tesoreria.
sorero sera reemplazado por el pro tesorero
DE LA FISCALIZACION PRIVADA. ARTICULO
rgo de un sindico titular y otro suplente
para el cargo, que seran elegidos de acuerdo
e reemplazara al titular en caso de ausencia
atribuciones. Los sindicos duraran un afo en
MO.- No podran ser sindicos: 12) Quienes se
s articulo 582 y 742 de este estatuto; 292) Los
consanguinidad o afinidad hasta el segundo
n atribuciones del Sindico: a) Fiscalizar la

cumentos siempre que lo juzgue conveniente;

b) Convocar, previo requerimiento al Consejo de Adminigtracion, a asamblea extraordinaria cuando lo

juzgue necesario y a asamblea ordinaria cuando omita hag
ley; c) Verificar periddicamente el estado de caja y la exis
Asistir con voz a las reuniones del Consejo de Administra
derechos de los asociados; f) Informar por escrito sobr
Consejo de Administracion a la Asamblea ordinaria; g) Ha
los puntos que considere procedente; h) Designar conseje
este estatuto; i) Vigilar las operaciones de liquidacion;
Administracion cumpla la ley, el estatuto, el reglamento y
ejercer sus funciones de modo que no entorpezca la regy
de fiscalizacién se limita al derecho de observacion d
concepto, infraccion a la ley, al estatuto o al reglamento. f
en cada caso, especificar concretamente las disposicio
OCTOGESIMO SEGUNDO.- El sindico responde por el incur]
la Ley y el estatuto. Tiene el deber de documentar sus
gestion interna, informar de los hechos a la autoridad d
constancia de su informe cubre la responsabilidad de fisg
Por resolucién de la asamblea podra ser retribuido el
cumplimiento de la actividad institucional. Los gastos
reembolsados. ARTICULO OCTOGESIMO CUARTO.- La Cod
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lerlo dicho érgano una vez vencido el plazo de
tencia de titulos y valores de toda especie; d)
cion; e) Verificar y facilitar el ejercicio de los
b todos los documentos presentados por el
Cer incluir en el orden del dia de la Asamblea
os en los casos previstos en el articulo 632 de
j) En general, velar porque el Consejo de
las resoluciones asamblearias. El sindico debe
aridad de la administracion social. La funcién
uando las decisiones significaran, segun su
ara que la impugnacion sea precedente debe,
hes que considere transgredidas. ARTICULO

hplimiento de las obligaciones que le imponen
bbservaciones o requerimientos y, agotada la

b aplicacion y al organo local competente. La

alizacién. ARTICULO OCTOGESIMO TERCERO.-

trabajo personal realizado por el sindico en

efectuados en el ejercicio del cargo seran

perativa contara con un

servicio de auditoria




externa; de acuerdo con las disposiciones del articulo 812 de la Ley 20.337. Los informes de auditoria se
confeccionaran de acuerdo a las disposiciones emanadas de los organismos pertihentes y se asentaran

en el Libro especialmente previsto en el Articulo 332 de este estatuto. ARTICULO OETOGESIMO QUINTO.-

El auditor contable debera ser Contador Piblico Nacional y no tener relacién dp dependencia con la

Cooperativa. Sus informes mensuales y anuales se registraran en un Libro espdcial, rubricado por el

organismo provincial competente. ARTICULO OCTOGESIMO SEXTO.- DEL GERENTE}- El gerente es el Jefe

encargado de la Administracién de cuya marcha es responsable ante el Consejo de Administracion. Los

deberes y atribuciones del gerente se estableceran en el correspondiente reglamgnto. CAPITULO IX. DE

LA DISOLUCION Y LIQUIDACION. ARTICULO OCTOGESIMO SEPTIMO.- En caso| de disolucién de Ia

Cooperativa se procedera a su liquidacion. La Liquidacidn estara a cargo del Consej¢ de Administracion o,

si la asamblea en la que se resuelva la liquidacién lo decidiera asi, de una Comisich Liquidadora, bajo la

vigilancia del Sindico. Los liquidadores seran designados por simple mayoria de los presente en el

momento de la votacion. ARTICULO OCTOGESIMO OCTAVO.- Debera comunicafse a la autoridad de

aplicacién y al drgano local competente el nombramiento de los liquidadores denfro de los quince dias

de haberse producido. ARTICULO OCTOGESIMO NOVENO.- Los liquidadores pueden ser removidos por la

asamblea con la misma mayoria requerida para su designacidn. Cualquier asociadp o el sindico pueden

demandar la remocion juridicial por justa causa. ARTICULO NONAGESIMO.- Lds liguidadores estan

obligados a confeccionar dentro de los treinta (30) dias de asumido el cargo, un inyentario y Balance del

patrimonio social que someteran a la asamblea dentro de los treinta (30) dias subsiguientes. ARTICULO

NONAGESIMO PRIMERO.- Los liquidadores deben informar al sindico, por lo mdnos trimestralmente,

sobre el estado de la liquidacion. Si la liquidacién se prolongara se confeccionatdn ademas balances

anuales. ARTICULO NONAGESIMO SEGUNDO.- Los liquidadores ejercen la rppresentacion de la

Cooperativa estén facultados para efectuar todos los actos necesarios para la realfzacién del Activo y la

cancelacién del Pasivo con arreglo a las instrucciones de la asamblea, bajo pena de incurrir en
responsabilidades por los dafios y perjuicios causados por su incumplimiento actuaran empleando la

denominacion social con el aditamento “En Liquidacion” cuya omisién los hara ilimitada y solidariamente

responsable por los dafios y perjuicios. Las obligaciones y responsabilidad de los liuidadores se regiran

por las disposiciones establecidas para el Consejo de Administracién en este fstatuto y la ley de

Cooperativa, en lo que no estuviera previsto en este titulo. ARTICULO NONRGESIMO TERCERO.-

Extinguido el pasivo social, los liquidadores confeccionaran el Balance Final, el cupl serd sometido a la /
asamblea con informe del sindico y del auditor. Los asociados disidentes o ausentds podran impugnarlo ( /
judicialmente dentro de los sesenta (60) dias contados desde la aprobacién por la gsamblea. Se remitiré._ 25
copia a la autoridad de aplicacién y al érgano local competente dentro de los trginta (30) dias de su SUSANA
aprobacién. ARTICULO NONAGESIMO CUARTO.- Aprobado el balance final, se feembolsara el valor SUBRESPONSABLE i,
nominal de las cuotas sociales, deducida la parte proporcional de los quebraphtos, si los hubiere.

ARTICULO NONAGESIMO QUINTO.- El sobrante patrimonial que resultare de la liquiflacion se destinara al

fisco provincial para promocién del cooperativismo. Se entiende por sobrante patrimonial, el remanente

total de los bienes sociales una vez pagadas las deudas y devuelto el valor nominal de las cuotas sociales.

ARTICULO NONAGESIMO SEXTO.- Los importes no reclamados dentro de los noventh dias de finalizada la

liquidacién, se depositardn en un Banco oficial o cooperativo a disposicidn de sus tftulares. Transcurrido

tres afios sin ser retirados, se transferiran al fisco provincial para promocién|del cooperativismo.

ARTICULO NONAGESIMO SEPTIMO.- La asamblea que apruebe el balance final resolverd quién

conservara los libros y demds documentos sociales. En defecto de acuerdo entre lok asociados, ello sera

decidido por el juez competente. CAPITULO X. DISPOSICIONES TRANSITORIAS. ART|CULO NONAGESIMO

OCTAVO .- El presidente del Consejo de Administracion o la persona que dicho cuerfpo designe al efecto,

quedan facultados para gestionar la autorizacién para la inscripcidn de este estatdito aceptando, en su

caso, las modificaciones de forma que la autoridad de aplicacién exigiere o aconsejafe.

Declaramos bajo juramento que el estatuto transcripto es expresion fiel a las consthncias obrantes en el
Expte. N2 1659/2015.
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2017 - Aiio de las Energias Renovables

Resolucion firma conjunta

Nuimero: RESFC-2017-166-APN-DI#INAES

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 10 de Marzo de 2017

Referencia: EXPTE. 1659/15 - COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS PUBLICOS, ANEXOS
"ALICIA" LIMITADA ("CESPAL")

VISTO, el expediente N° 1659/15 por el que la COOPERATIVA ELECTRICA Y DE SERVICIOS
PUBLICOS ANEXOS “ALICIA” LIMITADA (“CESPAL”), soljcita la aprobacion e inscripcion en el

Registro Nacional de Cooperativas de la reforma introducidq a su estatuto, y

CONSIDERANDO:

Que la citada entidad ha cumplido los requisitos que exirie la Ley N° 20337 y que la reforma
estatutaria se conforma a las prescripciones legales y reglamentarias en vigor.

Que la Gerencia de Registro y Legislacion ha tomado la intefvencion que le compete

Por-ello, y en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 20337 ylos Decretos Numeros
420/96; 723/96; 721/00 y 1192/02

EL DIRECTORIO DEL

)

/';mé INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMQ Y ECONOMIA SOCIAL

B.BUSETA RESUELVE:
ONAGIONAL DE COOPERATIVAS
ARTICULO 1°.- Apruébase la reforma introducida al estatutp de la COOPERATIVA ELECTRICAY
DE SERVICIOS PUBLICOS ANEXOS “ALICIA” LIMITADA| (“CESPAL"), con domicilio legal en la
Calle Sarmiento N° 515, Localidad de Alicia, Departamepto San Justo, Provincia de Cordoba,
Matricula 5122, sancionada en la Asamblea del 30/04/2015 y 28/04/2016, segun texto agregado
de fs. 34y fs. 51 a 52.

ARTICULO 2°.- Inscribase la misma en el Registro Nacignal de Cooperativas y expidanse los
respectivos testimonios.




ARTICULO 3°.- Agréguese copia de la presente resolucipn a los testimonios y al expediente
mencionado. ' >

ARTICULOQO 4°.- Comuniquese y archivese.
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